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(Executive) Master of Business
Administration — E/MBA

Hohereinstieg

Ihr Weg zum E/MBA: Ihr Schlissel zum
beruflichen Erfolg

Unser E/MBA-Studiengang bietet lhnen eine einzigartige Ge-
legenheit zum umfassenden Kompetenzerwerb, der genau
auf lhre individuellen Bedlrfnisse zugeschnitten ist.
Berufsbegleitend und ohne finanzielle Einbussen ermaglicht
unser kompaktes Studienprogramm eine 100-prozentige
Berufstatigkeit. Unser Studium ist bedarfsorientiert und fle-
xibel gestaltet, dabei jedoch verbindlich und strukturiert. Wir
legen grossen Wert auf eine ganzheitliche Kompetenzorien-
tierung und bieten Ihnen ein stark praxisorientiertes Studien-
umfeld. Durch die Vertiefung von Methoden- und Sozialkom-
petenzen werden Sie nicht nur lhre fachlichen Fahigkeiten
erweitern, sondern auch lhre personliche Ent- wicklung als
Fuhrungskraft fordern.

Unser Fokus liegt auf der Starkung lhrer generalistischen
Managementkompetenzen und der Entwicklung Ihrer Per-
sonlichkeit sowohl als personelle als auch fachliche Fih-

Aufbau E/MBA

rungskraft. Dabei setzen wir auf innovative und moderne
Unterrichts- und Lernmethoden, die Ihnen ein effektives und
inspirierendes Studienerlebnis bieten.
Entsprechend Ihrer beruflichen Fiihrungserfahrung und da-
mit den Zulassungskriterien, die Sie erfillen, schliessen Sie
das Studium mit einem EMBA- oder einem MBA-Titel ab.

Kursdetails

— 1. Semester: Wahl| CAS

— 2. Semester: Wahl CAS

— 2.—3. Semester: Modul Leadership & Personlichkeits-
Entwicklung (Pflicht)

— 3. Semester: Masterthesis (Pflicht)

CAS-Angebot
Externe CAS-An-
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Zulassung mit BSc
Wirtschaftsabschluss

Zulassung mit HF

. 16 Lekti d
Wirtschaftsabschluss SHBREE

eine Semesterarbeit

Wahl- oder Ver-
tiefungs-CAS

: (1 Semester)
Pflicht Upgrade HF 15 ECTS 15 ECTS
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Masterthesis-Semester
W.ahl- oder Ver- im Vertiefungs-CAS
tiefungs-CAS (1 oder 2 Semester)
(1 Semester) 15 ECTS

Pflicht: Teil vom CAS Leadership &
Personlichkeitsentwicklung
(2 Semester)
10 ECTS

18 Monate (Regelstudienzeit), verlangerbar auf 24 Monate



Wahl-Belegung

Modul

CAS FH in Advanced
Management

CAS FH in Digital Transfor-
mation

CAS FH in Digital Leadership

CAS FH in Unternehmens-
fithrung

CAS FH in Innovationsmanage-
ment & Geschaftsmodellierung

CAS FH in Project Management
& Re-Engineering

CAS FH in Business Communi-
cation & Public Affairs

CAS FH in Wirtschafts-
psychologie

CAS FH in Digital Business
Security

Dieser CAS-Lehrgang erganzt und vertieft lhre Kenntnisse und Fahigkeiten im Bereich
des Managements. Sie setzen sich intensiv mit den verschiedenen Management-
Disziplinen auseinander und Sie erlernen die Umsetzung und Anwendung neuer Kon-
zepte und Werkzeuge.

Die Digitalisierung bildet die Grundlage, auf der die Wirtschaft und die Gesellschaft heu-
te und in Zukunft aufbauen. Dieser CAS-Lehrgang richtet sich an Fiihrungspersonen und
Fachkrafte, die ihre Organisation mit neuesten digitalen Mdglichkeiten effizienter ge-
stalten wollen. Er vermittelt einen Einstieg in Technologien, Prozesse und Methoden zur
erfolgreichen Leitung von Digitalisierungsprojekten.

Dieses schweizweit einzigartige CAS Programm stlitzt sich auf neueste best practice
Ergebnisse europaischer Branchenleader sowie auf aktuelle wissenschaftlich fundierte
Forschungsergebnisse der Psychologie. Es befasst sich mit dem Leadership 4.0 und
bereitet die teilnehmenden Personlichkeiten darauf vor, Change Prozesse in einer digi-
talen Welt wirksam und nachhaltig zu managen und die Mitarbeitenden dafiir zu moti-
vieren.

In diesem CAS werden Sie auf die Fiihrung, Lenkung und Gestaltung einer mittleren Un-
ternehmung (KMU) oder einer grosseren Abteilung vorbereitet. Und zwar auf der strate-
gisch-planerischen wie auch auf der operativen Ebene.

Der Stellenwert von Innovation in Unternehmen hat stark an Bedeutung zugenommen
— bestandig bleibt einzig der Wandel. In der Praxis tun sich jedoch viele Unternehmen
bei der Umsetzung von Innovationsvorhaben schwer, obschon Innovationen zur Siche-
rung der Wettbewerbs- und Zukunftsfahigkeit von Unternehmen beitragen. In diesem
CAS werden Sie darauf vorbereitet, Ihr Unternehmen sicher durch die ndchsten Innova-
tionsprojekte zu navigieren.

Dieses CAS vertieft die fUr Sie elementar wichtigen Fiihrungs- und Verhaltenskompeten-
zen und vermittelt [hnen ein solides Verstandnis davon, wie Komplexitat in Projekten
heute beherrschbar ist.

Der sechsmonatige Lehrgang vermittelt Ihnen die Grundlagen und Anwendungsmaog-
lichkeiten fir eine klar konzipierte, transparente, zielgerichtete Kommunikations- und
Medienarbeit zugunsten der Offentlichkeit, aber auch zugunsten der Mitarbeitenden.
Damit einher gehen eine Steigerung des personlichen Marktwerts sowie die Sicherung
der eigenen Zukunftsfahigkeit.

Betriebswirtschaftliches Handeln wird durch psychologische Prozesse wesentlich be-
einflusst. Damit Sie die Prozesse strategischer Entscheidungen, Konkurrenzanalysen
oder Flihrungsaufgaben vollends verstehen, benétigen Sie wirtschaftspsychologisches
Wissen.

Informationssicherheit und der Schutz der eigenen Systeme sind nicht nur eine Ange-
legenheit der IT-Abteilung oder eines spezialisierten Security-Bereichs, sondern von
allen Personen in einem Unternehmen. Das Thema nimmt im Berufsalltag einen immer
hoheren Stellenwert ein.



Wahl-Belegung

Modul Inhalt

CAS FH in Digital Business Die Transformation von Organisationen im Zuge der Digitalisierung bedeutet haufig
Development eine Erweiterung oder Neuerfindung des bestehenden Geschaftsmodells. Um eine
erfolgreiche Transformation zu ermdéglichen, miissen traditionelle organisatorische
Silos aufgebrochen, geeignete Governance-Modelle eingefiihrt und neue Talente
gewonnen werden.

CAS FH in Finanzen Das CAS Finanzen bietet Ihnen die Moglichkeit, Ihr Wissen in diesem dynamischen
Bereich zu vertiefen und lhre Kompetenzen gezielt zu erweitern. Ob Sie bereits in der
Finanzbranche tatig sind oder eine Karriere in diesem Bereich anstreben, dieses CAS
vermittelt lhnen einen umfassenden Einblick in die vielfaltigen Aspekte der Finanzwelt.

CAS FH in Kiinstlicher In immer mehr Berufen sind Kenntnisse der Kiinstlichen Intelligenz (K1) gefragt. Das
Intelligenz CAS Kl richtet sich an Personen, die das volle Potenzial dieser neuen Technologie fiir
sich oder ihr Unternehmen kennen lernen wollen.

(S A FLNEEE Rl R e (I8 Der rasante Wandel im Vertrieb erfordert, dass sich Ihr Unternehmen gezielt damit
auseinandersetzt und strategisch fir die Zukunft ausrichtet. Dies betrifft nicht nur
die Auswahl der richtigen Strategie und den damit verbundenen Losungsansatzen,
sondern auch die Starkung und Sensibilisierung lhrer Teams.




Das Wichtigste auf einen Blick

Master of Business Administration Kalaidos FH mit Vertiefung in einem Wahl CAS*
Executive Master of Business Administration Kalaidos FH mit Vertiefung in einem Wahl CAS*

ECTS 70 ECTS
Ein Upgrade auf 90 ECTS ist mdglich.

Dauer 3 Semester

Prasenzzeiten Der Unterricht findet vorrangig am Freitag und Samstag statt. Je nach gewahltem CAS
sind aber auch andere Wochentage maoglich. Die Semesterplane und die Veranstal-
tungsplane (Termine fur das gesamte Studium) finden Sie zum Downloaden auf unse-
rer Webseite.

Studiengebiihren Verkirztes E/MBA-Studium durch Hohereintritt mit Hohere Fachschule Wirtschaft
HFW Feusi: CHF 30 400.00 / durch Wirtschafts-Bachelor: CHF 26 000.00

Die Studiengebthren kénnen auf hren Wunsch wie folgt verrechnet werden: Voll-
kostenabrechnung, Verrechnung pro Semester, Verrechnung pro Quartal oder monatli-
che Verrechnung. Zusatzliche Gebiihren kdnnen geméss der Gebiihrenordnung ver-
rechnet werden.

Zielgruppe Die E/MBA-Programme der PHW Bern richten sich an Fihrungskrafte oder zukiinftige
Flhrungspersonen mit mehrjahriger Berufserfahrung, sowie an Personen, die in KMU
oder grossen Unternehmungen zukiinftig eine entscheidungstragende Rolle einneh-
men wollen.

Zulassungsbedingungen — Abgeschlossenes Fachhochschul- oder Universitatsstudium im Bereich Wirtschaft

— Abschluss der hoheren Berufsbildung und ausreichend Berufserfahrung in einem fir
die Weiterbildung relevanten Berufsfeld sowie angemessene wissenschaftliche
Kenntnisse

— Ausserordentliche Zulassung: individuelle Prifung durch die Zulassungskommission

— Ein Hohereintritt ins Studium kann geprtft werden

— Ein Beratungsgesprach mit der Studienleitung ist Teil des Zulassungsprozesses fir
einen E/MBA

MBA
— Relevante Berufserfahrung: mind. 2 Jahre

EMBA

— Relevante Berufserfahrung: mind. 5 Jahre

— Fuhrungserfahrung (fachlich/personell): mind. 3 Jahre
— Mindestalter: 30 Jahre alt

Studienstart April und Oktober

Unterrichtssprache Deutsch und in geringem Umfang Englisch

* Die Masterthesis muss die Inhalte des Wahl CAS vertiefen.

Alles Wichtige fur Ihren nachsten Karriereschritt

Haben Sie Fragen zum Lehrgang oder lhrer Zulassung? Wir nehmen uns in einem personlichen Beratungsgesprach (vor Ort
oder via Zoom) gerne Zeit fir Sie. Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf: www.phw.ch

Private Hochschule Wirtschaft PHW Bern
Max-Daetwyler-Platz 1 | CH-3014 Bern | Telefon +41 (0)31 537 35 35 | info@phw.ch


https://www.phw.ch/kontakt

